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LA MAIRIE

i

EDITO

At LE MOT DU MAIRE

Chéres amies, chers amis
Cheéres lectrices, chers lecteurs

Les résultats des élections du
15 mars ont confirmé la liste « Agir
ensemble » pour gérer notre com-
mune. C’est pour nous, élus, un
socle de confiance et de 1égitimité,
et plus encore de responsabilité.

Je tenais avant toute chose a
remercier ’ensemble des habi-
tants d’Esparron de Verdon et
d’Albiosc qui se sont massivement
déplacés pour voter, bien au-dela
du taux de participation nationale,
démontrant ainsi leur intérét pour
notre village et faisant ainsi vivre la
démocratie dans notre commune.

Je tiens également a remercier
I'ensemble de mes collegues élus
qui, par leur vote du dimanche
24 mai dernier, viennent de me
témoigner toute leur confiance, en
m’élisant pour la premiéere fois en
qualité de Maire.

Je mesure a la fois 'honneur qui
m’est fait, mais également son

importance et la responsabilité qui
m’incombe pour I’avenir de notre
village pour ce nouveau mandat.

Merci encore a toutes et a tous
pour votre soutien. Nous répon-
drons au quotidien aux attentes
des habitants, et mettrons notre
énergie et toute notre détermina-
tion pour mener a bien les projets
indispensables aux besoins de
chacun, suivant notre orientation
premiére et notre unique objectif,
«l'intérét général ».

ATimage de mes précédents man-
dats, vous pouvez compter sur mon
entier engagement, avec toute mon
équipe, pour porter une municipa-
lité et étre le Maire qui sera au ser-
vice de tous.

Notre Village, c’est notre avenir,
et nous continuerons a faire d’Es-
parron de Verdon et d’Albiosc, des
communes ou il fait bon vivre!!! m
Le Maire Guy Burle
'
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Cheéres lectrices, chers lecteurs

de nombreux endroits de la commune (mairies, com-
merces, médiatheque...).

A T’heure du tout numérique et d’internet, il nous
semble indispensable que tous les Esparronnais et
Albicéens, connectés ou pas, puissent accéder par
écrit a I'information. Aprés 5 ans d’interruption, le
bulletin d’information communale « Le petit journal »
répond a nos attentes.

Rédigé par des élus et des bénévoles, il relate les éve-
nements de la commune (travaux, vie associative,
projets, budget...). Il est également au service des
Associations pour annoncer leurs activités et leurs
manifestations.

Outil de communication, le «Petit Journal» paraitra
aux quatre saisons sous format papier accessible dans

Il est également mise a disposition sur le site de la
mairie (http://www.esparrondeverdon.info/) afin de
réduire I'impact écologique et les cofits d’'impression.

Votre journal municipal est entiérement réalisé en
interne. Sila démarche vous intéresse et que vous sou-
haitez vous investir a nos c6tés en tant que bénévole,
pour contribuer au «bien vivre » de notre commune,
n’hésitez pas a nous contacter a 'adresse suivante :
mairie@esparrondeverdon.fr

Merci a tous ceux qui contribuent a sa réalisation et
a sa diffusion. m

Comité de Rédaction

LA MAIRIE

T
Guy BURLE Jean-Marc VIBERT Dominique GENSE
Maire 1¢" Adjoint 2¢me Adjoint
CCAS / Urbanisme / PLU / Budget / Patrimoine/
Alffaires scolaires / Tourisme Parc du Verdon /

Journal communal

AT
Laurent GUIOU Guy COUTEL Laurent ROUX
Zeme Adjoint Vie associative / Commerces / Commission des appels d'offres /
CCAS / Communication / Sports Affaires sociales / CCAS

Parc du Verdon /
Vie associative /
Journal communal

José LANNOY

Alain PETRI Phillipe CORNILLIE
Commission des appels d'offres / Voirie / Embellissement /
Adressage communal / Embellissement du village / Propreté du village /
Journal communal Signalétique Signalétique / CCAS

N

Vincent JAECKEL
Dispositif d’été / Sécurité /
Prévention des risques /
Journal communal

Marcel MERLIN

Vie associative / Voirie /
Associations des communes
forestieres



LES PROJETS DES COMMUNES

LA DEMATERIALISATION,
UNE APPLICATION VERTUEUSE AU SERVICE DE LA MAIRIE !

La dématérialisation permet désor-
mais de numériser tous les sup-
ports papier de notre commune.

Grace a la dématérialisation, nous
pouvons basculer du document
classique papier vers un format
numérique, voire vers le « zéro
papier ».

Ce type de méthode doit étre
accompagné d’'une GED (gestion
électronique des documents), qui
permet de gérer et stocker les docu-
ments. Il est également possible de
leur donner une valeur juridique,
un statut de confidentialité ou de
les signer électroniquement.

La dématérialisation réduit consi-
dérablement, voire élimine, les
exemplaires papiers en circula-
tion entre les services. Elle évite
les opérations de manipulation
telles que photocopie, mise sous
pli, impression. Cela a un impact

important sur les cofits de traite-
ment : 50 % en moyenne !

Autre avantage, les documents
dématérialisés sont traités plus
rapidement. Le logiciel signale a
chaque opérateur les documents
électroniques qui attendent son
intervention.

Enfin, moins de papier consommé,
moins de courriers transportés,
moins d’encre utilisée se traduisent
par une contribution significative
a la protection de ’environnement.
La dématérialisation s’inscrit ainsi
de facon positive dans le cadre du
développement durable. m

communes

ADRESSAGE

Mise en place d’'une démarche d’adressage pour
les communes d’Esparron de Verdon et Albiosc.

La réalisation d’un plan d’adressage a pour objec-
tif de disposer d’adresses normées sur nos deux

Il s’agira de procéder a la dénomination de I'en-
semble des voies communales, publiques et
privées et a la numérotation de tous les batis
(habitations, commerces, entreprises, sites
publics, etc.).

L’adresse est un bien public, elle permet d’étre
localisé avec précision et, notamment en milieu
rural, de bénéficier des premiers secours, de I'aide
a domicile, de la livraison a domicile, du courrier,
des services administratifs ou encore et surtout,
l’acces au trés haut débit par la fibre optique.

Ces services sont indispensables pour une bonne
qualité de vie. m

LES PROJETS DES COMMUNES / LA VIE COMMUNALE

CHAMBOULEMENT IMMOBILIER
A LA MAIRIE

Les mesures de distanciation
sociale édictées suite au Covid ont
obligé a revoir completement l'uti-
lisation de I'espace du batiment.

C’est ainsi qu’un bureau a été
dévolu a 'agence postale, un autre
a l'accueil mairie (ces deux-ci face
a la place), et un troisieme a la
comptabilité (coté jeu de boules).

L’ancienne salle d’accueil multi

activité a été transformée en salle
du conseil municipal, avec a la clé
le respect de la distanciation, de la
confidentialité dans chaque lieu,
et de respect de l'obligation d’ac-
ceés aux handicapés. D’ailleurs, les
travaux effectués incluent la créa-
tion au rez-de-chaussée d’'un w.c.
accessible a ceux-ci. Les bureaux
administratifs et des élus ont été
transférés a I'étage. m

POMPIERS

Avec un effectif de 12 pompiers
volontaires a ’année, renforcé de
4 personnes du 15 juin au 15 sep-
tembre nos pompiers ont encore
veillé sur nous cet été!

Saluons la présence de 4 femmes.

Pour rappel, 92 interventions ont
eu lieu en 2019 :

e 51secours a personnes

« 2 accidents de la voie publique
« 6incendies

« 13 opérations diverses

3 véhicules terrestres et un bateau
composent les moyens techniques
de notre caserne.

Notre centre est en permanence a
la recherche de nouvelles recrues,
alors n’hésitez pas a postuler, c’est
ouvert a tous!

Encore merci a tous ces hommes et
femmes pour leur volontariat et au
chef de centre Driss Boumesla. m

EN BREF. . . ..

« La voirie représente un enjeu
majeur pour la commune. Mis
entre parenthéses depuis le
début du confinement, les tra-
vaux reprendront cet automne.
Le retard ne sera pas rattrape,
mais la plupart des chantiers
seront maintenus.

 Le Plan Local d'Urbanisme
(PL.U.) de la commune est en
cours de révision. Notre devoir
est de faire des propositions
d'aménagement sur certains
secteurs afin de permettre un
développement approprieé et
raisonné de l'urbanisation.

» Appel aux bénévoles! orga-
nisation d'une journée de
nettoyage des berges du lac
programmeée en octobre.

* le CCAS en action!

Le nouveau conseil dadminis-
tration est composé de :
Président :

Guy Burle

Elus :

Jean-Marc Vibert, Laurent
Guiou, José Lannoy , Laurent
Roux

Nommeées par le Maire :

Alice Joret, Catherine Roman,
Christelle Rodon, Josiane Le
Pann.

» La boite a idées est désor-
mais fixée pres de l'ancienne
porte d'accueil de la mairie.
Elle pourra recevoir anonyme-
ment idées et suggestions. =



LA VIE COMMUNALE

MAITRES
NAGEURS

La commune a mis en place du
28 juin au 31 aoft une surveil-
lance de la zone de baignade
aménagée.

Il y a eu cette année environ
150 interventions. La plupart
du temps pour de simples petits
bobos. Heureusement aucune
noyade n’a eu lieu sur le lac. m

LES ECOGARDES

Vous avez probablement déja
croisé, au détour d’'un sentier
de randonnée, des personnes
en tenue beige a l'effigie du Parc
du Verdon ? Il s’agit des éco-
gardes, présents pour accueillir
et informer les visiteurs. Bilan
des infractions relevées autour
du lac : 48 feux, 20 campings
sauvages.... Les écogardes main-
tiennent une veille permanente
sur notre commune ! m

Les elus expriment toute leur
reconnaissance en direction
des membres du personnel
communal pour la qualité de
leur travail et leur sens du ser-
vice public, mais également
aux gendarmes, ASVP, éco
gardes, gardes de péche, pom-
piers, surveillants de baignade,
placiers qui ont maintenu une
veille permanente sur notre
commune ! m

Ouvert du 3 juillet au 31 aofit, 11
gendarmes d’active et 15 réser-
vistes ont été déployés sur notre
commune. Cette période estivale
un peu particuliere suite aux évé-
nements liés a la Covid a recensé
un afflux massif de touristes.

Une des priorités était la préven-
tion. Plusieurs vols de téléphones
sur les berges ont été recensés. La
lutte contre les incivilités a été de
mise avec des troubles du voisi-
nage, mais aussi des bivouacs sur
les berges avec des feux de camp,
ce qui sur notre territoire releve de
I'inconscience a rappelé le chef de

i,

POSTE DE GENDARMERIE

poste.

Ces deux mois ont permis de lier
de bons rapports entre la mairie
et le personnel militaire avec des
échanges d’informations pour pal-
lier au mieux au bon déroulement
de la saison.

Des remontées d’informations
de la part des gendarmes ont été
prises en compte afin d’améliorer
la prochaine saison et de permettre
aux Esparronnais et Albicéens de
passer un bel été 2021. m
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ASVP

Pour I'été, ’équipe municipale a
étoffé son effectif de 2 ASVP en
renfort dans le cadre de la surveil-
lance de la voie publique.

Organisés en binome et épaulés
par les agents titulaires ainsi que
la brigade de gendarmerie, nous
avons pu compter sur leur grand
professionnalisme et leur vigilance
pour faire face a 'affluence excep-
tionnelle que le village a connue
durant cette saison estivale.

Ils ont assuré la sécurité de la voie
publique, contrdlé les stationne-
ments, renseigné les estivants,
géré 1'équipe d’agents d’accueil
des parkings, intervenus lors
d’incivilités... Leurs missions ont
été primordiales pour faire res-
pecter les regles de stationne-
ment et accueillir des milliers de
vacanciers dans les meilleures
conditions.

Remercions-les chaleureuse-
ment aujourd’hui, Jean-Charles,
Hugues, Robin et Cléry. m

LA VIE ASSOCIATIVE

Le Comité des Fétes et ses 169
membres ont pour vocation de
favoriser et maintenir le lien social
au sein des villages d’Albiosc et
Esparron.

Depuis 5 ans, il propose des fétes
d’été (bals, jeux pour enfants),
mais également depuis 4 ans main-
tenant un bar associatif ouvert
d’octobre a avril (grace au soutien
et a l'aide financiére de la com-
mune) et des activités tout au long
de I'année.

A partir de septembre, le COF vous
proposera du Step, du yoga, de la
gym douce, du cardio-training a
raison d’'une fois par semaine, de
I'initiation au langage des signes,
des apres-midi couture...

Dés octobre, avec I'ouverture du
Cercle (lundi, mardi, jeudi de
17h 30 a 21 h et vendredi et samedi
de 17 h 30 a minuit), nous vous

COMITE DES FETES

proposerons également :

+ des apres-midi rencontre avec
les séniors (en lien avec le
CCAS)

+ des soirées jeux (billard, baby-
foot, fléchettes, cartes, jeux de
société)

« des soirées a theme comme le
Karaoké

« des repas participatifs une fois
par mois

« une chasse au trésor pour
adultes

« des gotiters lecture a théme
pour les enfants (aux vacances
scolaires)

« des cours de dessin et de
peinture

D’autres activités pourront étre
organisées en fonction des idées et
talents de nos membres.

Toute I’équipe du COF vous sou-
haite de jolis moments conviviaux. m

CTERTILIE-

Ou suis-je? N’hésitez pas a me
trouver, faire des découvertes dans
un lieu rempli de romans, poli-
ciers, biographies, BD adultes et
enfants, livres pour enfants, livres
de cuisine, de travaux manuels,
livres régionaux, DVD et autres
trésors cachés...

Ou me trouver? Dans une des
salles de la salle polyvalente, mais
ou? Au fond du couloir!

Nous réunissons actuellement

MEDIATHEQUE

environ une vingtaine d’abonnés.
N’hésitez pas a venir vous inscrire.

Nous fonctionnons avec la DLVA
ce qui nous permet de pouvoir
vous satisfaire grace a I’ensemble
du réseau des médiatheques de la
DLVA, d’avoir un catalogue com-
mun, une carte commune, un site
internet, et un service d’achemi-
nement des documents entre les
médiathéques lors de vos réserva-
tions, de vos choix et de vos envies
de lecture.

Votre médiathéque a également
Iobjectif de vouloir participer
davantage a la vie du village ; aussi,
cette année, une animation autour
de la féte de la courge vous sera
proposée.

L’équipe de bénévoles sera heu-
reuse de vous accueillir tous les
samedis de 16 h a 18 h, et de par-
tager avec vous des moments
d’échanges sur vos différentes lec-
tures et découvertes culturelles. m




LA VIE ASSOCIATIVE

LA BOULE ESPARRONNAISE

Notre sport typiquement provencal est représenté
par «la Boule Esparronnaise », association créée en
juin 2019, qui compte aujourd’hui 64 adhérents et
dont le président actuel est Gérard Cuglio.

L’assemblée générale est prévue fin septembre.

Pour cette année 2020, elle aura organisé 11 concours
de pétanque du 4 juillet au 12 septembre, ainsi que

2 repas.

N’hésitez pas a vous inscrire, la bonne humeur et la
convivialité sont toujours au rendez-vous. m

Email : la.boule.esparronnaise@gmail.com

AMIS DU
PATRIMOINE
D'ESPARRON

Une rénovation des oratoires
a été entreprise en partenariat
avec I’APE (Amis du Patrimoine
d’Esparron).

Le premier rénové a été celui de
Sainte Catherine en fin d’année
derniére suivie de celui de Saint
Jean-Baptiste qui a été inauguré
le 11 juillet 2020 en présence du
Maire et du Président de I’APE et
de nombre de ses membres.

La rénovation de l'oratoire de
Saint Eloi va suivre : une statue du
saint a déja été trouvée ! m

Avec ses 98 membres, I’associa-
tion a pour objectif de :

« Créer un intérét pour la loca-
lité en pérennisant les dates de
manifestation

e Animer le village aussi bien
I’été que sur les ailes de saison

+ Organiser des vide-greniers,
Expo Artisanat d’art, Foire du
lac, Féte de la courge, Féte de
Noél

« Participer a des événements de
soutien : ASPA — LPO

T'CAP

Que T'CAP Country s’investisse
dans des actions de bénévolat
(maisons de retraite — Foyers
handicapés)

Prochains événements :
la féte de la courge

~ -~
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LA VIE ASSOCIATIVE

AAPPMA VERDON COLOSTRE

L’AAPPMA Verdon Colostre est une association agréée
pour la péche et la protection du milieu aquatique qui
compte plus de 1100 adhérents.

Elle gére la péche sur les territoires de 9 communes,
dont les territoires d’Esparron de Verdon et d’Albiosc.

Prendre sa carte a TAAPPMA Verdon-Colostre
c’est aider a restaurer le Verdon, le Colostre et ses
affluents (chantiers de restauration et de diversifica-
tion des habitats). C’est aussi nous permettre d’em-
poissonner les lacs d’Esparron-de-Verdon, Quinson,
Montpezat et Saint-Laurent du Verdon (truite fario,
brochet, corégones, ombles-chevaliers); c’est nous
permettre d’effectuer des déversements de truites
arc-en-ciel, mais c’est également nous permettre de
lutter contre le braconnage, les pollutions et d’édu-
quer a I’environnement grace a nos 3 gardes-péche
assermentés ainsi que de nous aider a comprendre le
fonctionnement écologique du lac.

La carte de péche s’achéte chez Clémentine au Tabac
«Lou Pascalou » qui propose également des articles de
péche et des appéits... m

SOUS LE SOLEIL D'UN ETE INTENSE AU CNEV

Apres un confinement de trois
mois, notre 53éme saison a
démarré en juin sous le signe de
I'enthousiasme de la reprise.

Toujours trés engagé depuis sa
création dans ses valeurs associa-
tives, le CNEV compte a ce jour 410
adhérents a son bord et a accueilli
300 stagiaires lors de son escale
d’été.

L’activité estivale a été tres chargée
avec de nombreux visiteurs venus
apprécier notre cadre enchanteur :
ils étaient presque 300 tous les
jours sur notre point de location
de matériel.

L’équipage du CNEV au nombre de
10 (permanents et saisonniers) n’a
eu de cesse d’appliquer les régles
sanitaires en vigueur, malgré

toutes ses contraintes, afin de pré-
server chaque personne a son bord
lors de sa traversée d’été.

Le cap est mis aujourd’hui sur
notre arriere-saison, mais toutes
les manifestations prévues seront
reportées en 2021 crise sanitaire
oblige.

L’apres-saison c’est la reprise de
nos activités annuelles et de notre
role institutionnel territorial en
poursuivant notre implication
de membre au sein du comité de
direction de l'office de tourisme
communautaire.

Le club au cceur du village et au
service d’un territoire

Au plaisir de recevoir Esparronnais
et Albicéens sur le club. =
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PATRIMOINE

ESPARRON de
VERDON

ESPARRONUM en latin

L’étymologie d’Esparron viendrait
du provencal « Esparrar », glisser :
le vieux village, au pied du cha-
teau placé sur un éperon rocheux,
semble glisser vers le ravin.

La barre rocheuse qui domine
Esparron est a 'origine de I'instal-
lation d’'un camp romain fortifié
(castrum) suivie de celle d’un vil-
lage en 439 (Castrum Eparronis).

L’abbaye de Lérins en devient pro-
priétaire en 990.

En 1220, Boniface V de Castellane
épouse Agnes Sparta (ou Spata),
des seigneurs de Riez.

En dot, elle apporte la seigneu-
rie sur Allemagne, Esparron,
St Martin, Albiosc.

D’ou les armoiries d’Esparron :
une épée courte des Spata Curta. m

ALBIOSC
ALBIOSCUM en latin.

Son étymologie viendrait d’Albieci
ou Albici, Les Albices qui formaient
une nation a part parmi les anciens
peuples de Provence.

Quelques auteurs pensent qu’Al-
biosc était primitivement la capi-
tale des Albices, mais qu’elle se
dépeupla et fut abandonnée lors de
la fondation de la colonie romaine
de Riez. Néanmoins on peut en
douter, des vestiges n’ayant pas
été retrouvés pouvant attester
cette version. De plus, Riez, tres
proche, serait ’ancienne capitale
de la tribu des Réii dont la butte
Sainte-Maxime constitue un oppi-
dum. Cette tribu des Réii pourrait
appartenir au groupe des Salyens
ou des Voconces qui eux-mémes
appartient au groupe des Albices.

Les peuples Albices sont mal
connus, mais ont laissé leur
trace dans l'histoire a plusieurs
reprises : leur nom figure sur le
«Trophée d’Auguste » implanté a
La Turbie et cité par Jules
César dans son récit de
lattaque de Marseille (les
Albices avaient été appe-
1és au secours par la cité
phocéenne).

Le blason d’Albiosc repré-
sente un arbre et provien-
drait de bois (biosc). =

Y 4

ETYMOLOGIE
DES COMMUNES

L'OLIVIER

OLIVIA EUROPEA,
SATIVA — L'OULIVIE

Arbre majestueux, vénéré depuis
la nuit des temps, il est a la fois
utile et ornemental. Pour les
Provencaux, c’est «1’Oulivié ».
Il se nomme Oléa europea pour
un sujet cultivé. Il existe encore
a ’état sauvage dans certaines
garrigues, on le dénomme alors
«olivastre » c’est I'ancétre de nos
sujets cultivés.

L’Olivier atteint généralement la
hauteur de 4 a 5 metres, jusqu’a
10 metres si les conditions lui
sont favorables. Il fait partie de
la famille nombreuse des «oléa-
cées » comme le fréne, le lilas et
bien d’autres sujets... Il en existe
un bon nombre de variétés qui
peuvent se distinguer par leur
forme, et par celle de leurs fruits,
les olives (ou drupes).

Dans des temps tres anciens, ou
les hommes vivaient de cueillette
et se nourrissaient de graines,
feuilles, bulbes et fruits de plantes
sauvages, il aurait été, parait-il,
I'un des premiers arbres cultivés
(6000 ans av. J.-C. selon les esti-
mations d’ethnobotanistes).

L’olivier est un rustique, il se
complait dans les sols pauvres et
caillouteux, mais il supporte dif-
ficilement '’humidité excessive,
la grande sécheresse et les froids
prolongés. Nos aieux avaient
pour habitude de planter I'arbre
en enfouissant en méme temps,
des chaussures de cuir usagées
qui, en se décomposant, fournis-
saient le meilleur engrais. C’est
un arbre qui croit lentement, un
olivier planté maintenant ne sera
vraiment rentable qu’au bout de
12 ans et sa pleine production se
situera entre 35 et 150 ans... Bien
exposé, il peut devenir plusieurs
fois centenaire, grace a ses rejets
qui poussent a la base, ce qui lui
vaut la réputation d’'immortel.

PATRIMOINE
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Ses feuilles vertes, argentées a I'in-
térieur, sont caduques et se renou-
vellent en alternance tous les 3 ans.

Au printemps, 'arbre se couvre de
minuscules grappes de fleurettes
d’'une couleur jaune verdatre qui
formeront plus tard, de petites oli-
ves vertes, qui vont grossir durant
I’été, passer a la couleur lie de vin
a ’automne, pour se teinter d’'un
beau noir luisant a ’'approche de
I’hiver.

La récolte s’effectuera selon la des-
tination du fruit : olives vertes ou
noires pour étre confites, noires
pour l'extraction de ’huile. Jadis,
T’huile était chére, il fallait ’écono-
miser. Dans les ménages modestes,
on consommait seulement un a
deux litres par an, précieux liquide
soigneusement conservé dans des
jarres de terre vernissée le plus
souvent fabriquées a Moustiers.
Suite au désastre climatique de
I’hiver 1956, en Provence, 80 %
des oliviers périrent et furent abat-
tus, rarement dessouchés a cause
de 'ampleur de leurs racines. En
1957, des rejets repartirent des
souches... trop tard c’était toute
une économie qui s’était écroulée.

Les olivades : C’est la cueillette
dans les vergers d’oliviers, «oli-
vettes ». Autrefois les olives étaient
récoltées a I'aide de draps déposés
aux pieds des arbres. Les femmes
cueillaient a la main les fruits qui
se trouvaient a leur portée. Les oli-
ves se récoltent de novembre a jan-
vier, il existe un vieux dicton : «ala
Saint-Martin, Olives au Couffin! »

Le bois : solide, esthétique, bien que
trés dur a travailler, il se polit aisé-
ment. Il est employé depuis fort
longtemps dans l'art de la table,
pour la confection de meubles de
valeur, de statues, de boutons, de
chevilles et de toutes sortes de petits
instruments. Il doit avoir séché 4 ou
5 ans avant qu’on puisse le travailler.

Les feuilles : utilisées en infu-
sions, décoctions ou extraits, elles
sont utiles pour lutter contre ’hy-
pertension et les virus hivernaux,
grippes etc..

Les olives : noires ou vertes, elles
tiennent une place importante dans
la cuisine provencale. Confites, a
l’apéro, tapenade et bien d’autres
utilisations.

L’huile d’olive : Du pain frotté
a l'ail avec de I'huile d’olive ser-
vait de casse-crotlite aux paysans
pauvres qui partaient travailler
dans les champs. Elle est a la base
de nombreuses préparations culi-
naires de notre région. Pendant
fort longtemps elle a servi de com-
bustible dans les lampes. Elle est
aussi, depuis toujours, dans de
nombreuses compositions médi-
cinales (macération de plantes,
onguents, liniments...)

Croyance et coutumes : Selon la
légende, un olivier aurait poussé
sur le tombeau d’Adam, de cet
olivier une branche fut détachée
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par une colombe; celle-ci appa-
rut a Noé tenant la branche dans
son bec, symbole de renaissance et
réconciliation et de paix.

Dans le pourtour méditerranéen,
selon une ancienne tradition chré-
tienne, le jour de la messe des
Rameaux, des branches d’olivier
sont bénies et conservées ensuite
dans les maisons tout au long de
I’année en signe de protection.

Il suffisait de planter un couteau
dans la terre d’'une oliveraie en
invoquant la Vierge Marie pour se
soigner d’une migraine.

Le saint chréme servant a sacrali-
ser les rois de France était confec-
tionné a base d’huile d’olive.

Les athlétes autrefois se massaient
le corps a 'huile d’olive pour pré-
server leur beauté.

Jardinage : L’olivier se multiplie
assez facilement par bouturage, il
suffit de prélever une excroissance
de bois contenant un rejet, au pied
del’arbre, dans la base élar-
gie nommeée « gourgue », de
préférence a la Saint Marc
selon les anciens, le plan-
ter dans un bon terreau ou
bien dans de la bouse de
vache, maintenir humide;
~des racines vont alors se
former.

«II arrive quelquefois que
le nom de 'arbre s’huma-
nise pour devenir le char-
mant prénom “Olivier”,
et quelquefois méme, il se
fait “nom” de famille, sur-
tout en Provence ! Mais une
chose est certaine : tu profi-
teras de l'olivier planté par
ton grand-pére!» m

Christiane Mathiou



AGENDA DES ASSOCIATIONS ACTE ETAT CIVIL

2 2 Naissances :
AUTOMNE 0 O Lily-Rose BOUMESLA,

le 08/01/2020 a Pertuis
loct. . . ... ... ... . ... ... OUVERTURE DU CERCLE

(COMITE DES FETES) Elisa DAUMAS DALLO, le 06/03/2020
a AIX EN PROVENCE

250ct. .. ... FETE DE LA COURGE .
(T’CAP) Déces :
30NOV. . . ... FERMETURE ANNUELLE DU CLUB Pilerg; E)%%%g%A'
(CNEV) ¢
< Jordan JULVE,
05déc. . . ... ... .. . ... e AG CLUB le 07/06/2020
(CNEV)
12déc. . . ... ... .... MARCHE DE NOEL & FEU D'ARTIFICE
(T’'CAP) (MAIRIE)
POMPIERS. . . . . . .. ..t Tel:18 ou 112 OFFICE DU TOURISME. . . . .. Tel: 04.92.78.01.08
Mail : greouxlesbains@tourisme-dlva.fr
GENDARMES . ... .... ...t Tel: 17 ] .
MEDIATHEQUE
SAMU . . ... Tel:15  gyje polyvalente, petite salle au fond du couloir
MAIRIE . .............. Tel: 04.92.77.12.23 loraes:le samedide 16ha18h
Mail : mairie@esparrondeverdon.fr MARCHE

Site WEB : www.esparrondeverdon.info
Facebook : Esparrondeverdon
Horaires : ouvert du lundi au vendredi de 9n00 a 12h

Tous les mardi et vendredi matin
Place des commerces

DLVA / EAU ET ASSAINISSEMENTTel : 04.92.78.41.33

CCAS. . ... .. i ittt i Tel: 04.92.77.12.23 Email regieeau@dlva.fr

LA POSTE
Horaires : Ouverte du lundi au vendredi 9h15 a 12h
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